
Capítulo VIII De los estímulos y prestaciones
Cláusula Concepto Observaciones Nivel de aplicación

Cuadragésima Séptima Día del Servidor Público

Se otorgá en la segunda quincena de 

septiembre y corresponde a 15 días de 

sueldo

del Nivel 1 al 25

Cuadragésima Octava Quinquenio
5 a 9 años laborados: 2 Salarios Míninos 

vigentes

del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Octava Quinquenio
10 a14 años laborados: 3 Salarios Míninos 

vigentes

del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Octava Quinquenio
15 a 19 años laborados: 4 Salarios Míninos 

vigentes

del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Octava Quinquenio
20 a 24 años laborados: 5 Salarios Míninos 

vigentes

del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Octava Quinquenio
25 o mas años laborados: 6 Salarios Míninos 

vigentes

del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Novena Estímulo de antigüedad 10 años laborados, estímulo por $5,000 del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Novena Estímulo de antigüedad 15 años laborados, estímulo por $8,000 del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Novena Estímulo de antigüedad 20 años laborados, estímulo por $13,000 del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Novena Estímulo de antigüedad 25 años laborados, estímulo por $20,000 del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Novena Estímulo de antigüedad 30 años laborados, estímulo por $30,000 del Nivel 1 al 29

Cuadragésima Novena Jubilación
Se otorgarán 4 meses de su sueldo más 

prima de antigüedad

del Nivel 1 al 29

Quincuagésima Uniformes
Se otorga uniforme al personal que lo 

requiera

Solo personal de base

Quincuagésima  primera Gastos Funerarios

Se otorga al beneficiario 380 Salarios 

Mínimos vigentes cuando fallece el 

trabajador en activo 

del Nivel 1 al 29

Quincuagésima  primera Gastos Funerarios

Se otorga 230 Salarios Mínimos vigentes por 

fallecimiento de familiar cercano, madre, 

padre, esposa o concubina, hijos

del Nivel 1 al 29

Quincuagésima  cuarta Bono útiles escolares

1er qna agosto; (prescolar, primaria, 

secundaria y bachillerato) 1 (1,200) 2 (900 x 

c/u) trabajador (1,300)

Se otorgá a todo el personal de 

base y al de confianza hasta 

Nivel 15

Quincuagésima  quinta Día de la Madre 
Se entrega un estímulo por $1,300  en la 

primer quincena de mayo

del Nivel 1 al 29

Quincuagésima  quinta Día del Padre
Se entrega un estímulo por $500 en la 

segunda quincena de  junio 

Se otorgá a todo el personal de 

base y al de confianza hasta 

Nivel 21

Sexagésima Apoyo a guarderías

Se apoya mensualmente con 15 salarios 

minimos vigentes al personal que cuente con 

hijos hasta un máximo nivel primaria

Hasta el último nivel del 

tabulador de sindicalizados

Sexagésima cuarta Elaboración de tesis  $                                                            6,000.00 del Nivel 1 al 29

Sexagésima quinta Aparatos ortopédicos
Por empleado, hasta por $10,000 por 

accidente o enfermedad

del Nivel 1 al 29

Sexagésima séptima Bono ISO 9001-2008 
Salario Base 5%, se otorga a personal de 

Plantas vigente y que se encuentre en el ISO 

del Nivel 1 al 29

Sexagésima séptima Bono EMA
Salario Base 5%, se otorga a personal de 

Laboratorio con certificación vigente 

del Nivel 1 al 29


